FONDAZIONE ESPERIENZE DI CULTURA METROPOLITANA
Adunanza Consiglio di Amministrazione
Verbale n. 06/23 del 14/09/2023

Il giorno 14/09/2023, alle ore 18.00 presso la Sala Rossa, in Settimo T.se Via
Giannone n. 3, si € riunito il Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Esperienze di

Cultura Metropolitana”, per trattare i seguenti punti all'ordine del giorno:

1. Proroga contratto concessione Archimede Caffe;
2. Protocollo d’intesa Fondazione/Associazione ADHD Piemonte Famiglie Associate ODV;
3. Protocollo d’intesa Fondazione/Politecnico di Torino — DAD Architettura;

4. Accordo di costituzione del Partenariato tra il Comune di Settimo, la Fondazione ECM, etc —
Realizzazione progetto Spazio Giovane;

5. Convenzione di collaborazione fra UNITO/Comune di Settimo Torinese/Fondazione ECM - La
Chimica;

6. Programma cartellone teatrale 2023/2024 Suoneria-Teatro Garybaldi — determinazione
contributo;

7. Festival dell’'Innovazione e della Scienza 2023 — presentazione programma;

8. Provvedimento sul personale — accordo sindacale;

9. Basso fabbricato Ex Siva;

10. Varie ed eventuali.

Sono presenti:
- il Presidente, avv. Silvano Pietro Rissio;
- il Consigliere, sig.ra Sonia Mencuccini;
- il Consigliere, dott.sa Emilia Sannino;
- il Consigliere, sig.ra Sonia Tonni;
- il Consigliere, sig. Edoardo Maria Carbone;
- il Direttore Generale, dott. Dario Netto;

- il Revisore Contabile, dott. Stefano Battaglia in videoconferenza.



Sono altresi presenti il dott. Edoardo Chianura, coordinatore programmatico dell’attivita
di Fondazione ECM in relazione alle fasce di popolazione piu deboli e la sig.ra Marina
Gentile, responsabile dei Servizi Amministrativi, che viene chiamata a svolgere le funzioni di

segretario verbalizzante.

Il Presidente da lettura del verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione n. 05

del 16/06/2023 ed il Consiglio, alle ore 18,05 all'unanimita, ne delibera I'approvazione.

Il Presidente procede con la discussione sugli argomenti all’ordine del giorno:

1. Proroga contratto concessione Archimede Caffe.

Il Presidente ricorda che I'art. 5 comma 2 del contratto di concessione della gestione
del Bar ubicato presso la Biblioteca Civica Multimediale Archimede (stipulato con la societa
Sviluppo leggero srl e di cui al rogito notaio Salvatore Barbagallo di Torino del 15/01/2021
rep. n. 3552 serie IT) prevede in capo a Fondazione ECM l'opzione di prorogare il contratto in
oggetto per ulteriori anni 2 (sino al 31 gennaio 2026); in considerazione del giudizio positivo
sulloperato svolto dal concessionario, anche nel periodo di pandemia, per quanto riguarda
I'offerta di ristoro e somministrazione finalizzata anche allo svolgimento delle attivita culturali
del nostro Ente proposta nel’ambito di quanto previsto dal contratto di concessione sopra
citato, propone la proroga del medesimo al 31 gennaio 2026.

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimita, alle ore 18,15 vista la relazione del
Presidente e I'art. 5 comma 2 del contratto di concessione del 15/01/2021, condivide le
valutazioni del Presidente sull’operato svolto dal concessionario in relazione agli impegni
contrattuali assunti e pertanto DELIBERA di approvare la proroga per ulteriori due anni, ovvero
sino al 31 gennaio 2026, del contratto di concessione stipulato in data 15/01/2021 per la
gestione del Bar ubicato presso la Biblioteca Civica Multimediale Archimede e di cui al rogito
notaio Salvatore Barbagallo di Torino del 15/01/2021 rep. n. 3552 serie IT e demanda al

Direttore Generale gli atti successivi per il perfezionamento di quanto deliberato.



2. Protocollo d’intesa Fondazione/Associazione ADHD Piemonte Famiglie Associate ODV

Il Presidente illustra il Protocollo d’intesa tra Fondazione ed Associazione ADHD
Piemonte Famiglie Associate ODV con finalita del sostegno dei progetti culturali organizzati
da entrambi gli enti, in particolare per quanto riguarda i tempi della divulgazione medico-
scientifica e l'educazione per la cittadinanza sui tempi collegati ai disturbi da deficit
d’attenzione ed iperattivita.

Il Consiglio di Amministrazione, all’'unanimita, alle ore 18.20 DELIBERA di approvare il
Protocollo d’intesa tra la Fondazione ECM e I’Associazione ADHD Piemonte Famiglie
Associate ODV.

3. Protocollo d’intesa Fondazione/Politecnico di Torino — DAD Architettura

Il Presidente illustra il Protocollo d’'Intesa tra Fondazione ECM ed il Politecnico di
Torino con la finalita ad instaurare un rapporto di collaborazione nel quale le attivita di
formazione, studio e ricerca condotte dal Politecnico possano integrare, con ['utilizzo di
risorse qualificate e strumenti adeguati, le corrispondenti attivita sviluppate dalla Fondazione
ECM.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 18,25 DELIBERA di approvare il

Protocollo d’intesa tra la Fondazione ECM ed il Politecnico di Torino.

4. Accordo di costituzione del Partenariato tra il Comune di Settimo, la Fondazione ECM, etc —

Realizzazione progetto Spazio Giovane.

Il Presidente illustra I'accordo di partenariato tra il Comune di Settimo, la Fondazione
ECM ed associazioni varie per la realizzazione del progetto Spazio Giovane finanziato
nel’ambito dell’Avviso Pubblico Giovani in Biblioteca, che mira alla riorganizzazione degli
spazi e dell'offerta culturale della Biblioteca Archimede di Settimo Torinese, attraverso un
percorso di co-progettazione partecipata che vedra il coinvolgimento attivo dell’'utenza di eta
al di sotto dei 14 anni con l'obiettivo di promuovere la lettura e gli altri strumenti legati alle

nuove tecnologie ed ai linguaggi contemporanei, quali piattaforme digitali, social media per



aumentare il grado di consapevolezza, il protagonismo e la partecipazione delle giovani

generazioni.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 18,35 DELIBERA di approvare il
I’Accordo di Partenariato tra il Comune di Settimo Torinese, la Fondazione ECM ed enti vari

per la realizzazione del progetto Spazio Giovane.

5. Convenzione di collaborazione fra UNITO/Comune di Settimo Torinese/Fondazione ECM - La

Chimica

Il Presidente illustra la convenzione di collaborazione tra I'Universita degli Studi di Torino, il
Comune di Settimo Torinese e la Fondazione ECM che prevede I'impegno a collaborare, in modo non
episodico, nel favorire lo sviluppo di attivita che promuovono la cultura STEM e contrastino il gap di

genere nella fascia 3-13 anni.

Il Consiglio di Amministrazione, con I’astensione della Consigliera Sannino, alle ore
18,40 DELIBERA di approvare la convenzione di collaborazione tra I’Universita degli Studi di

Torino, il Comune di Settimo Torinese e la Fondazione ECM.

6. Programma cartellone teatrale 2023/2024 Suoneria-Teatro Garybaldi — determinazione

contributo

Il Presidente passa la parola al Direttore Generale, che illustra il programma pervenuto da
parte del gestore della Suoneria (A.T.l. Dandelion) da svolgersi presso il Teatro Garybaldi, per la
stagione teatrale anno 2023/2024 ed allegato quale parte integrante del presente provvedimento e

propone di determinare un contributo da corrispondere in € 40.000,00.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 18.50 DELIBERA di approvare il
programma per la stagione teatrale 2023/2024, allegato e parte integrante del presente atto,
presentato dall’A.T.l. Dandelion, concedendo un contributo di euro 40.000,00 e dando mandato

al Direttore Generale per il compimento degli atti consequenziali.



7. Festival dell’Innovazione e della Scienza 2023 - presentazione programma

Il Direttore Generale, a ridosso della rassegna, ricorda il nuovo format del Festival
dell’'Innovazione e della Scienza 2023, presentando al Consiglio di Amministrazione il programma
definitivo. Sono stati confermati i laboratori didattici dedicati al mondo della scuoal, come sempre dal
lunedi al venerdi mattina, mentre gli incontri di divulgazione scientifica saranno concentrati tutti nel

week-end conclusivo, usando piu luoghi in contemporanea dalla mattina alla sera.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 19,00 prende atto del programma

del Festival dell’lnnovazione e della Scienza 2023.

8. Provvedimento sul personale — accordo sindacale

Il Direttore Generale illustra il verbale di Accordo Sindacale stipulato in data 30/08/2023
(allegato al presente verbale). L'accordo si inserisce in un percorso aziendale che punta ad un
consolidamento e miglioramento del clima organizzativo, utile alla crescita ed al rafforzamento
dell’ente, tenuto conto che il raggiungimento dello stesso non pud prescindere da un consistente
incremento di efficienza e produttivita, da un effettivo miglioramento dei servizi e da un miglioramento
delle condizioni di lavoro, sempre piu importante per lo sviluppo delle capacita professionali. Per
promuovere una maggiore armonizzazione e coerenza tra il personale, al fine di migliorare il clima
aziendale e conseguentemente ottenere maggiori standard lavorativi, in accordo con i sindacati si &
deciso di adottare un sistema di premialita e di passaggio di livelli basato su una valutazione interna

caratterizzata da requisiti specifici rivolta esclusivamente a personale assunto nelle fasce piu basse.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 19,05 prende atto dell’accordo
aziendale stipulato in data 30/08/2023.

9. Basso fabbricato Ex Siva

Il Presidente informa il Consiglio che un’area adiacente alla palazzina ex-SIVA (oggi
MU-CH museo della chimica), della superficie catastale di circa mq 1769 con entrostanti
porzioni di fabbricati collabenti da demolirsi, di proprieta di societa attualmente in concordato
preventivo presso il Tribunale di Cuneo, assume un indubbio interesse per un futuro

ampliamento del Mu-Ch. Chiede pertanto al Consiglio l'autorizzazione ad effettuare una
5



indagine eplorativa con la predetta societa (interpellandone liquidatore e commissario
giudiziale) al fine di acquisire maggiori elementi di valutazione inerenti il possibile acquisto
delle predette aree.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 19,10 accoglie la proposta del

Presidente come sopra riportata.

10. Varie ed eventuali
a) Cirko Vertigo — Spettacolo Circus | love you two — richiesta contributo
Il Presiedente illustra il programma presentato dall’Associazione Blucinque ETS (che viene
allegato al presente), partner tra gli altri, con la Fondazione Cirko Vertigo, per la realizzazione
dello spettacolo “Circus | love you two”, evento internazionale di spettacolo dal vivo e circo
contemporaneo; trattasi di manifestazione svolta negli scorsi anni presso il Comune di
Grugliasco, che quest’anno vede proposto come luogo il Parco “Lama” in Settimo Torinese,
dal 27 al 29 ottobre p.v.. L’Associazione Blucinque ETS per la realizzazione del programma
sopra indicato richiede un contributo pari ad € 5.000,00.

Il Consiglio di Amministrazione, all’'unanimita, alle ore 19.15 DELIBERA di
approvare il programma dello spettacolo “Circus | love you two”allegato e parte
integrante del presente atto, presentato dall’Associazione Blucinque ETS, concedendo

un contributo di euro 5.000,00.

b) Convenzione SBAM

Il Direttore Generale illustra la bozza della convenzione tra il Comune di Torino ed i Comuni di
Beinasco, Chieri, Chivasso, Collegno Moncalieri e Fondazione ECM per la progettazione
operativa del coordinamento ed integrazione dei propri sistemi bibliotecari che, nel loro
insieme, acquisiscono la denominazione provvisoria di Sistema Bibliotecario Integrato
dell’Area Metropolitana Torinese (SBIAM-TO).

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 19,20 DELIBERA di approvare la

bozza della Convenzione SBIAM-TO, tra la Fondazione ECM ed i vari Comuni indicati.



c) Protocollo d’intesa Fondazione ECM/Scuola Holden:

Il Direttore Generale illustra il protocollo d’intesa tra Fondazione ECM e la Scuola Holden avente
oggetto favorire lo sviluppo di attivita che promuovano la lettura e la scrittura come strumenti
fondamentali per la formazione culturale e personale dei cittadini, favorire lo scambio di conoscenze,
esperienze e competenze tra la Fondazione ECM e la scuola Holden al fine di arricchire le rispettive
offerte educative e culturali.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 19,25 DELIBERA di approvare il

Protocollo d’intesa tra la Fondazione ECM e la Scuola Holden.

d) Provvedimento sul Personale

Il Direttore Generale ricorda che con deliberazione n. 2/23 del 20/03/2023, il Consiglio di
Amministrazione della Fondazione ECM aveva approvato la pubblicazione di un bando di selezione
per n. 1 figura di bibliotecario e fa presente al il Consiglio che e stato pubblicato I'avviso di selezione in

oggetto con scadenza il 18/09/2023, di cui verra data notizia dell’esito nel prossimo Cda.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 19,30 prende atto della

pubblicazione del bando di selezione.

e) Locazione 4° piano Palazzina Via Giannone

Il Presidente ricorda che in data 12/09/2022 é stata inviata a La Voce Societa Cooperativa la disdetta
del contratto di locazione al 4° piano della Palazzina di via Giannone poiché necessitava adibire
I'immobile all’esercizio di attivita tendenti al perseguimento delle finalita istituzionali di questo Ente.
In data 31/07/2023 La Voce ha consegnato i locali alla Fondazione, si propone pertanto di adibire i
suddetti locali ad uso del Servizio Civile in forza in Fondazione ed alla Biblioteca Archimede.

Il Consiglio di Amministrazione, all'unanimita, alle ore 19,35 DELIBERA di approvare di
adibire i locali liberi al 4° piano di via Giannone ad uso del Servizio Civile in forza in

Fondazione ed alla Biblioteca Archimede.
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Terminato lI'esame degli argomenti posti all'ordine del giorno, alle ore 19,40 il Presidente

dichiara chiusa la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Segretario Il Presidente
Marina Gentile avv. Silvano Pietro Rissio
f.to in originale f.to in originale



